MOTIVATSIOONIKIRI ,,MUUTUSTE JUHTIMINE UHISKONNAS“ MAGISTRIOPPEKAVALE
KANDIDEERIMISEKS

ees- ja perekonnanimi kuupaev

Kirjelda oma seniseid dpinguid: koolid, erialad, olulisemad uurimused voi praktilised t66d dpingute
jooksul. Kas ja millised neist on kasitlenud otseselt just Ghiskonnaprobleeme? (maht 100 sGna).

Kirjelda oma senist tookogemust. Kus ja kellena oled t66tanud, mis on olnud Sinu Glesanded? Milline on
Sinu tddalane kokkupuude thiskonnaprobleemide analiiiisi ja nende praktilise lahendamisega? Kas oled
ise mingeid muutusi voi probleemide lahendamise protsesse juhtinud? Palun anallilisi monda sellist
protsessi, sh too vilja enda (organisatsiooni) tegevuste seosed teiste tUhiskonnaelu valdkondadega (maht
300 sona).




AnallUsi Ght Ghiskonna kestliku arenguga seotud probleemi, millega Sul eelistatult voiks olla ka isiklik
puutumus. Millised on Sinu arvates selle probleemi tekkimise, plisimise pdhjused? P6hjenda oma vaiteid
ja too naditeid. Millised on probleemi seosed teiste ihiskonnaelu valdkondadega? Kuidas on seda puiitud
lahendada? Too vélja probleemi uuenduslikke lahendusvdimalusi (2-3 julget ideed). Valmista analiiils
pohjalikult ette: uuri temaatilist (teadus)kirjandust ja viita allikatele. Jalgi, et Sinu arutluskaik oleks
loogiline, sidus ja lugejale hdlpsasti haaratav; peamine jareldus/idee selgelt esitatud. Valdi kantseliiti ja
anglitsisme (maht 450 s6na).




Miks on muutuste juhtimise dppekaval dppimine Sinu tuleviku jaoks oluline? On Sul mingi konkreetne
projekt voi idee, mida tahaksid parast |6petamist teostada? Milliseid tGhiskonnaelu valdkondi tahaksid
Opingute jooksul tehtavate iseseisvate t66de abil ldhemalt tundma dppida. Nimeta nii neid valdkondi,
mida juba tunned, kui neid, mida tahaksid tundma Gppida (maht 250 sdna).

NB! Motivatsioonikirja pikkus on 1100 séna, palun tdites p66rata tidhelepanu erinevate osade mahule.



	eesja perekonnanimi: 
	kuupäev: 
	Kirjelda oma seniseid õpinguid koolid erialad olulisemad uurimused või praktilised tööd õpingute jooksul Kas ja millised neist on käsitlenud otseselt just ühiskonnaprobleeme maht 100 sõnaRow1: 
	Kirjelda oma senist töökogemust Kus ja kellena oled töötanud mis on olnud Sinu ülesanded Milline on Sinu tööalane kokkupuude ühiskonnaprobleemide analüüsi ja nende praktilise lahendamisega Kas oled ise mingeid muutusi või probleemide lahendamise protsesse juhtinud Palun analüüsi mõnda sellist protsessi sh too välja enda organisatsiooni tegevuste seosed teiste ühiskonnaelu valdkondadega maht 300 sõnaRow1: 
	Analüüsi üht ühiskonna kestliku arenguga seotud probleemi millega Sul eelistatult võiks olla ka isiklik puutumus Millised on Sinu arvates selle probleemi tekkimise püsimise põhjused Põhjenda oma väiteid ja too näiteid Millised on probleemi seosed teiste ühiskonnaelu valdkondadega Kuidas on seda püütud lahendada Too välja probleemi uuenduslikke lahendusvõimalusi 23 julget ideed Valmista analüüs põhjalikult ette uuri temaatilist teaduskirjandust ja viita allikatele Jälgi et Sinu arutluskäik oleks loogiline sidus ja lugejale hõlpsasti haaratav peamine järeldusidee selgelt esitatud Väldi kantseliiti ja anglitsisme maht 450 sõnaRow1: 
	Miks on muutuste juhtimise õppekaval õppimine Sinu tuleviku jaoks oluline On Sul mingi konkreetne projekt või idee mida tahaksid pärast lõpetamist teostada Milliseid ühiskonnaelu valdkondi tahaksid õpingute jooksul tehtavate iseseisvate tööde abil lähemalt tundma õppida Nimeta nii neid valdkondi mida juba tunned kui neid mida tahaksid tundma õppida maht 250 sõnaRow1: 


